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                                                                   Ibagué, NOVIEMBRE 2025 

 
Señor (a) 
 

EDNA PAOLA OSORIO MUÑOZ 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7379575 
Cargo del supervisor Coordinadora Académica 
 
Dependencia Comercio y servicios 
Ibagué   

 
Asunto: Evidencias fotográficas de las 
obligaciones contractuales del informe 
mensual de ejecución 

 
Obligación N° 1 Durante la ejecución del objeto contractual, el contratista deberá aplicar los 
procedimientos relacionados con la Ejecución de la Formación Profesional Integral y demás 
procesos que hacen parte del Sistema de Calidad del SENA y que tengan vinculación con la 
formación a impartir para la cual fue contratado. 
 

     
  Correo enviado Correo enviado sobre aprendices preinscritos en cursos bolsa corporativa del Centro 
de Comercio y Servicios a mi cargo hasta el 7 de noviembre; ya que al finalizar contrato el 11 de 
diciembre 2025, aún estaban pendientes por iniciar formación. Relaciono los nombres de los cursos y 
los aprendices preinscritos. 
 
•Acciones de prevención en salud mental --7 aprendices preinscritos. 
•Desarrollo de inteligencia emocional en lo personal y laboral--126 aprendices preinscritos. 
•Servicio al cliente un reto personal-- 36 aprendices preinscritos. 

  
 

 
 
El 30 de  octuibre  se realizo la aasociación aprendices   fichas 3369529-3369515-3369519-33695228-
3369518 Habilidades para la vida desde el desarrollo a escala humana y finalizan 4 de diciembre 2025. 
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  Aclaración de dudas y acompañamiento. 
Envió documento identidad escaneado por actividades iniciales ingresando por la plataforma 
ZAJUNA, curso Fichas 3369529-3369515-3369519-33695228-3369518 Habilidades para la vida 
desde el desarrollo a escala humana inicio 30 octubre y finalizan 4 de diciembre 2025 por medio 
del foro de dudas LMS zajuna, correo y WhatsApp. 
Correo 
Correos invitación y grabación sesiones en línea Fichas 3369529-3369515-3369519-33695228-
3369518 Habilidades para la vida desde el desarrollo a escala humana inicio 30 octubre y finalizan 4 de 
diciembre 2025. _Sesión 2 a 4 en  el mes de noviembre.  

 

  
 
WhatsApp 
Grupo 9_HV_SENA_2025 fichas 3369529-3369515-3369519-33695228-3369518 Habilidades para 
la vida desde el desarrollo a escala humana inicio 30 octubre y finalizan 4 de diciembre 2025. 
https://chat.whatsapp.com/KA2ttQMxn2CB6K4WqRrQkI 

https://chat.whatsapp.com/KA2ttQMxn2CB6K4WqRrQkI


GTH-F-062 V09 

 

 

 
 

  
 
Acompañamiento Fichas 3369529-3369515-3369519-33695228-3369518 Habilidades para la vida 
desde el desarrollo a escala humana inicio 30 octubre y finalizan 4 de diciembre 2025. 
 

   
   LMS zajuna 
 
      Solicitud documentos de identidad por actividades iniciales desde el e inicio de la formación de los 
Cursos Fichas 3369529-3369515-3369519-33695228-3369518 Habilidades para la vida desde el 
desarrollo a escala humana inicio 30 octubre y finalizan 4 de diciembre 2025.  
   

   
 

   
 
  
 
   

Fichas en formación  NOVIEMBRE 2025,plataforma zajuna 
  

  Fichas asignadas al instructor Fichas 3369529-3369515-3369519-33695228-3369518 Habilidades 
para la vida desde el desarrollo a escala humana inicio 30 octubre y finalizan 4 de diciembre 2025. 
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Obligación N° 4 actividades pertinentes a la selección de estrategias de enseñanza, 
aprendizaje. 
 

Canales de contacto telefónico y  WhatsApp 
EVIDENCIA   
Numero de contacto 3208470116 Cursos - Fichas 3369529-3369515-3369519-33695228-3369518 
Habilidades para la vida desde el desarrollo a escala humana inicio 30 octubre y finalizan 4 de 
diciembre 2025.  
 
SL_ HVEH - HABILIDADES PARA LA VIDA DESDE EL DESARROLLO A ESCALA HUMANA -  
Fichas 3369529-3369515-3369519-33695228-3369518 Habilidades para la vida desde el 
desarrollo a escala humana inicio 30 octubre y finalizan 4 de diciembre 2025.  
 
Segunda Sesión en línea “Competencias para la vida fundantes e integradoras” - semana 2- 
6/11/2025- 6:00 a 7:00 pm. 

  
Tercera Sesión en línea “Las Competencias Socioemocionales (CSE) y la transformación social” - 
semana 3- 13/11/2025- 6:00 a 7:00 pm. 

   
 
Cuarta Sesión en línea “Las Competencias Socioemocionales (CSE) y la transformación social y 
cierre formación” - semana 4- 21/11/2025- 7:30 a 8:30 pm. 
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DRIVE SESIONES EN LINEA NOVIEMBRE _ HVEH 

 
SESIONES EN LINEA NOVIEMBRE _ HVEH PLATAFORMA ZAJUNA: Disponible  en sesione s 
en línea y anuncios. 

  
 

 
Obligación N° 9 conferencias Web programadas por el Equipo de E-pedagogos para el 
fortalecimiento de herramientas para la formación virtual disponibles en el SENA. 

 
https://ejecucionformacion.sena.edu.co/comunidad-instructores 

 
Programación Webinar E-pedagogos 

https://ejecucionformacion.sena.edu.co/comunidad-instructores/webinars/calendario-
transferencias 

    
 
La IA y el rol del instructor en el SENA 28 de noviembre 8:00 a 10:00 am. 

https://ejecucionformacion.sena.edu.co/comunidad-instructores
https://ejecucionformacion.sena.edu.co/comunidad-instructores/webinars/calendario-transferencias
https://ejecucionformacion.sena.edu.co/comunidad-instructores/webinars/calendario-transferencias
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Obligación N° 15 informes mensuales de la ejecución del contrato. Atender oportunamente los 
requerimientos y asistir a las reuniones técnicas que realice el Supervisor del contrato, así 
como presentar los informes mensuales de la ejecución del contrato, dando estricto 
cumplimiento a la programación de actividades del año realizada por los 26 GTH-F-075 V09 
supervisores. 

Presentación de informes mensuales de la ejecución del contrato, dando estricto 
cumplimiento a la programación de actividades del año realizada por los 26 GTH-F-075 V09 
supervisores. 

 
 Planilla de pago del Aplicativo Si Contratistas. 

GF_40431044_ 25325_OCT– 2025 

 
 
 
 
 
 
 

Planilla de pago del Aplicativo Si Contratistas. 
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GF_40431044_ 25325_NOV– 2025 
 

 
Reporte de novedades octubre y noviembre María Teresa Ospina Suarez 

 
 

Correo enviado  a Camilo de la cuenta de cobro de octubre “PIEDAD MARIA TERESA OSPINA 
SUAREZ_ CONTRATISTA_CUENTA OCTUBRE”.  
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Correo cierre de enlaces para envió de evidencias: 

 
Proceso certificación: 
Solicitud documento identidad aprendices fichas terminadas 
 HVH_ Fecha expedición del documento de identidad para proceso certificación- Ficha 3332772-
3337556-3334875- 3336915_ Aprendices del curso Habilidades para la vida desde el desarrollo a 
escala humana finalizó el 29 de octubre del 2025. 

   
Respuesta: 

 
Correo solicitando a Andrea agente GAE del Centro_ Fecha expedición del documento de 

identidad para proceso certificación- HVH_Alta importancia Solicitud documento de identidad 

escaneado para proceso certificación- Ficha 3332772-3337556-3334875- 3336915_ Aprendices 

del curso Habilidades para la vida desde el desarrollo a escala humana finalizó el 29 de octubre 

del 2025. 
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Envió cierre de fichas  al enlace del área de Certificación  
 
CERTIFICACION COMPLEMENTARIA PRESENCIAL Y VIRTUAL 2025: 
 
RE: Reporte de novedades septiembre y octubre María Teresa Ospina Suarez, Cordial saludo 
reenvió los documento delos aprendices  a certificar   de las fichas  cerradas el  29 de 
octubre-3332772-3336913-3337556-3334875-3336915, el 30 de  octubre envié el formato de 
cierre y los documentos por el enlace  que se comparten los documentos al área de 
certificación,  vuelvo a compartir por este medio esta información y evidencia del envió por el 
enlace. 

  
 

  
 

 
   
DOCUMENTOS PENDIENTES FICHAS: 3332772 3337556 3334875 3336915 
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 Formatos reporte de desempeño DPS Fichas 3369529-3369515-3369519-33695228-3369518 
Habilidades para la vida desde el desarrollo a escala humana inicio 30 octubre y finalizan 4 de 
diciembre 2025.  

 
El reporte final delas fichas 3369529-3369515-3369519-33695228-3369518 Habilidades para la 
vida desde el desarrollo a escala humana finalizan 4 de diciembre 2025. 

 
 

    
 

  
 
 


